ZARZADZENIE NR 212/23
WOJTA GMINY MASZEWO
Zz dnia 21 czerwcea 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w
Maszewie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2023, poz. 40 tekst jednolity), art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku -
Prawo oswiatowe (Dz. U. 2023, poz. 900 tekst jednolity) oraz rozporzadzenia z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2021 poz. 1428 tekst jednolity)

Wojt Gminy Maszewo zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Maszewie,
66-614 Maszewo 101. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy Maszewo.
§ 3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem.
§ 4. Zarzgdzenie wechodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na stronach

Biuletynie Informacji Publicznej: Urzgdu Gminy w Maszewie oraz Kuratorium Ogwiaty
w Gorzowie Wlkp. oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Maszewie.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 212 /23 Wéjta Gminy Maszewo
zdnia 21 czerwca 2023 1.

OGLOSZENIE

W6jt Gminy Maszewo oglasza konkurs na STANOWISKO DYREKTORA Przedszkola
Publicznego w Maszewie.

1. ORGAN PROWADZACY SZKOLE: Gmina Maszewo, Maszewo 71 , 66-614
Maszewo.

2. NAZWA 1 ADRES SZKOLY: Przedszkole Publiczne w Maszewie, Maszewo 101 ,

66-614Maszewo .

3. OBOWIAZKI:
Kierowanie dziatalnoscig jednostki organizacyjnej gminy — Przedszkole Publiczne w
Maszewie, Maszewo 101 , w szczeg6lnosci z uwzglednieniem przepiséw w zakresie
wynikajgcym z ustaw o$wiatowych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
samorzadzie gminnym.

4. WARUNKI PRACY: 1 etat; praca w siedzibie Przedszkole Publiczne w Maszewie
wymagajaca podejmowania samodzielnych decyzji, praca z dzie¢mi.

5. WSKAZANIE WYMAGAN WOBEC KANDYDATOW
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U.
z 2021 poz. 1428 tekst jednolity)

6. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozZwoju
przedszkola,

zawierajacej w szczegdlnosci:

a) priorytety w dziatalnosci przedszkola,

b) precyzyjne okreslenie terminu realizacji zadan przedstawionych w koncepcii,
przypadajacych w okresie S - letniej kadencii,

¢) zrodla finansowania dziatalnosci przedszkola z okresleniem kwot i
przewidywanych zrodet zewnetrznych,

d) program optymalizacji wydatkéw przedszkola,

€) spos6b zarzadzania i rozwoju bazy oraz wyposazenia szkoly,

f) miejsce programu pracy przedszkola w programach zewnetrznych, w tym
integracji europejskiej,

g) sposob mierzenia i oceny realizacji koncepcji.

b. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci

informacje o:



- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —

w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

¢. Oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

d. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

¢. Poswiadczona przez kandydata za zgodno$éé z oryginatem kopia dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

f. W przypadku cudzoziemca — po§wiadczonej przez kandydata za zgodnosc z
oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz. U. 2021, poz. 672),
lub

- dyplomu ukorczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
Jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysieglego jezyka polskiego,

g. Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym (z data wystawienia nie wezesniej jak 30 dni przed data
sktadania dokumentow),

h. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

i. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j- O$wiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. 2021, poz. 289 ze zm.)

k. O$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. 2023, poz. 342) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty



urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;
1. Poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
m. Poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;
n. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng o
ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (Dz. U. 2021, poz. 1762), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2023, poz. 742), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2017,
poz. 2183 ze zm,)
0. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych;
7. INFORMACIJA O SPOSOBIE I TERMINIE SKEADANIA OFERT
a. sposob 1 termin sktadania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w
Sekretariacie Urzgdu Gminy w Maszewie (sekretariat ), Maszewo 71 , 66-614
Maszewo lub przesta¢ na podany wyzej adres w terminie do 05 lipca 2023 roku, do
godziny 15:30. Decyduje data wptywu do Urzedu.
Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis:
»Nabor na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w Maszewie”.
Na podstawie §3 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2021, poz.
1428) na kopercie prosze o zamieszczenie danych umozliwiajacych pisemne
poinformowanie kandydata o terminie posiedzenia Komisji.
b. Dopuszczenie sktadania ofert w postaci elektroniczne;:
W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
¢. Sposob powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.
Oferty, ktore wplyng do urzedu po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane (nie ma znaczenia data nadania przesytki). Nabor przeprowadzi Komisja
konkursowa powotlana odrgbnym Zarzadzeniem Wéjta Gminy Maszewo .
8. INNE INFORMACIJE
a. Zgodnie z §1 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2021, poz.
1428) na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowiazany przedstawi¢
oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ppkt d-g, 1 i m (w trakcie posiedzenia



Komisji konkursowej).

b. Zgodnie z § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 roku w sprawie Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz. U. 2021, poz. 1428) przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$c oraz posiadane obywatelstwo.

¢. Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Maszewie .

d. Szczegélowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
683835000 wew. 32 .

. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dn. 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (0gdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje, ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy w Maszewie
reprezentowany przez Wojta Gminy Maszewo, Maszewo 71 , 66-614 Maszewo;
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — mail: inspektor@cbi24.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w niniejszym ogloszeniu - na podstawie
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A i C oraz art. 9 ust.2 lit. B ogdlnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;
5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami
prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna;
6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usuni¢cia danych
osobowych podanych dobrowolnie, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych;
7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO na niezgodnie
z prawe przetwarzanie danych osobowych;
§) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe; konsekwencja ich
nie podania jest brak mozliwosci wzigcia udzialu w postepowaniu konkursowym.
Podanie numeru telefonu jest dobrowolne, lecz jego nie podanie moze utrudnié
kontakt z kandydatem, w celu skutecznego powiadomienia go o terminie i miejscu
przeprowadzenia postegpowania konkursowego.

9) W zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody (numer

telefonu) ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w



dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Wojt Gminy Maszewo




